ชื่อหน่วยงาน   กองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม องค์บริหารส่วนตำบลเขาสามยอด
ความเสี่ยงทีมีนัยสำคัญ และกิจกรรมการควบคุม
งวด   ณ   วันที่   30   เดือน  กันยายน   พ. ศ.   2549

แบบ ค.2

	กิจกรรมหรือกระบวนการ
ปฏิบัติงานที่สำคัญและวัตถุประสงค์การควบคุม
(1)
	ความเสี่ยง / ปัจจัยเสี่ยง
(2)
	กิจกรรมการควบคุม

	
	
	การควบคุมที่มีอยู่แล้ว
(3)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุงการควบคุม
(5)

	กองสาธารณสุขชุมชน
และสิ่งแวดล้อม
1.กิจกรรมด้านควบคุมโรค
วัตถุประสงค์ของการควบคุม
-    เพื่อให้มีการดำเนินงานด้านการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของโรคให้กับประชาชนและฝึกอบรมให้กับกลุ่มต่าง ๆ

	ความเสี่ยง
   1.1 การขาดความรู้ทางวิชาการและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
  1.2 ขาดบุคลากรทางด้านสาธารณสุข
ปัจจัยเสี่ยง
1.1) เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานมีคนเดียว

	1.1) มีคำสั่งแบ่งงานภายในกองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม

แบ่งหน้าที่รับผิดชอบโดยแต่งตั้งพนักงานจ้างเป็นผู้ช่วยด้านสาธารณสุขช่วยเหลืองานกองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม
	1.1) การควบคุมมีอยู่ไม่เพียงพอ  
มีจุดอ่อน  และความเสี่ยงจาก
บุคลากรมีน้อย  และบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขมีเพียงคนเดียวคือ นายกล้าหาญ  กังคะพิลาศ

	ขออัตราตำแหน่งว่างในกองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม มา บรรจุและแต่งตั้งให้รับผิดชอบในการทำงานของกองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม ในระหว่างที่ยังไม่มีบุคลากรมาปฏิบัติงาน ให้นายก  อบต.  ได้มอบหมายให้จ้างลูกจ้างชั่วคราวตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ฯ
ขึ้นมาช่วยงาน ฯ เพื่อไม่ให้ทางราชการได้รับความเสียหาย  ซึ่งอยู่ที่ดุลพินิจของผู้บริหาร




ชื่อหน่วยงาน   กองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อมองค์บริหารส่วนตำบลเขาสามยอด
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แบบ ค.2

	กิจกรรมหรือกระบวนการ
ปฏิบัติงานที่สำคัญและวัตถุประสงค์การควบคุม
(1)
	ความเสี่ยง / ปัจจัยเสี่ยง
(2)
	กิจกรรมการควบคุม

	
	
	การควบคุมที่มีอยู่แล้ว
(3)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุงการควบคุม
(5)

	2. กิจกรรมด้านบริการสาธารณสุข
วัตถุประสงค์ของการควบคุม
-  เพื่อให้บริการด้านสาธารณสุข การตรวจรักษาโรคต่าง ๆ ภายในชุมชนให้กับประชาชน

	ความเสี่ยง
   เจ้าหน้าที่ มีเพียงคนเดียวต้องดูแลเรื่องการบริการสาธารณสุขและตรวจรักษาโรคต่าง ๆ ต้องปฏิบัติตามกฎหมายใหม่ทีมีระเบียบ ฯ ออกมาให้ปฏิบัติ
ปัจจัยเสี่ยง
   เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานได้ไม่ครบถ้วน งานในหน้าที่มี่มาก ต้องปฏิบัติหน้าที่เพียงคนเดียว
	2.1 คำสั่งแบ่งงานภายในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       แบ่งหน้าที่รับผิดชอบเจ้าหน้าที่แต่ละคนไว้ชัดเจนซึ่งเจ้าหน้าที่แต่ละคนต้องปฏิบัติตามคำสั่งแบ่งงาน 
เรียกบรรจุพนักงานส่วนตำบลในตำแหน่งที่ว่างของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       ที่ มีอัตราว่างมาช่วยงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       
2.2  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       ส่งพนักงานจ้างไปศึกษาอบรมเพิ่มความรู้และทักษะในการทำงานในหน้าที่ที่ตนต้องปฏิบัติและรับผิดชอบ

	2.1 การควบคุมที่มีอยู่ไม่เพียงพอ
เจ้าหน้าที่ยังไม่เข้าใจ  ถึงงานในหน้าที่ที่ปฏิบัติ
2.2 การควบคุมที่มีอยู่เพียงพอแต่
เจ้าหน้าที่ยังไม่สามารถปฏิบัติงานได้ลงตัว จึงต้องฝึกอบรมและลงมือปฏิบัติจริง

	2.1 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       องค์การบริหารส่วนตำบลเขาสามยอด ขอให้ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       เป็นผู้กำกับดูแลและแนะนำการปฏิบัติงานของ  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข  ให้ปฏิบัติงานได้ถูกต้องยิ่งขึ้น
2.2 ขอให้ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       ช่วยเป็นพี่เลี้ยงให้กับพนักงานส่วนตำบลที่บรรจุใหม่เพื่อการปฏิบัติงานในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม       ได้เป็นไปอย่างถูกต้องครบถ้วน
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แบบ ค.2

	กิจกรรมหรือกระบวนการ
ปฏิบัติงานที่สำคัญและวัตถุประสงค์การควบคุม
(1)
	ความเสี่ยง / ปัจจัยเสี่ยง
(2)
	กิจกรรมการควบคุม

	
	
	การควบคุมที่มีอยู่แล้ว
(3)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุงการควบคุม
(5)

	
	
	
	
	


ชื่อผู้รายงาน  นายกล้าหาญ  กังคะพิลาศ




                 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขชุมชนและสิ่งแวดล้อม   
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